| Réalisations |

Sl

e Création de deux écoles
maternelles pour la promotion
de I'’éducation en zone rurale:
Kinder's House Banock.

Eléves de la
Kinder's House Bandja.

¢ Centres de formation en
informatique pour jeunes et
jeunes filles non scolarisées
pour vulgariser I'outil infor-
matique en zone rurale:
Centre de Bandja.

Centre de Banéghang

e Maison de la Cultivatrice
de Banock:
Faciliter I'acces des femmes
aux produits (intrants agri-
coles) et aux services
(formations).

e Atelier de formation:
Conservation des
produits agricoles.

e Ouverture d'une bibliotheque.

e Publication de Nkipentchui, revue trimestrielle
d'information et de formation de AFFAMIR.

| Résultats

Médiation pour I'accés au microcrédit a pres de

1200 femmes.

Scolarisation de plus de 200 éléves.

Assistance technique a plus de 2200 femmes (identi-
fication, rédaction et gestion des projets: étude des
demandes de crédits, calcul taux d’intérét, modalités de
suivi et remboursement des crédits, gestion efficace et
démocratique des groupes, techniques agricoles moder-
nes, utilisation sans risque des intrants agricoles, etc.).

e Atelier de formation:
Gestion des crédits.

¢ Sensibilisation et éducation
de plus de 5000 éléves
d’écoles primaires et
secondaires sur les risques
liés a une sexualité précoce
et non protégée:
Campagne de sensibili-
sation des éléves sur les
risques liés aune
sexualité non protégée.

e Recyclage de 50
enseignants du primaire:
Atelier de recyclage
des enseignants.

e Promotion de la citoyenneté féminine (aide a I'établisse-
ment des pieces d'identités a plus de vingt femmes).
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| Introduction |

L'Association pour le bien-étre de la Femme et des Familles
du Milieu Rural (AFFAMIR) est une organisation non-
gouvernementale camerounaise créée en 2002. Elle est
active dans I'Arrondissement de Penka Michel, dans I'Ouest
du pays.

| Vision

AFFAMIR oeuvre pour 'avenement d’un monde ou les
rapports entre hommes et femmes sont égalitaires, un
monde ou les femmes jouissent des mémes conditions que
les hommes pour réaliser pleinement leurs droits humains, et
développent leurs aptitudes pour contribuer activement au
développement politique, économique, social et culturel de
leur pays.

| Mission |

Promouvoir I'égalité des genres comme condition nécessaire
pour un développement durable des communautés rurales
dans I'optique de I'atteinte des Objectifs du Millénaire pour le
Développement.

| Normes et valeurs

L'action de AFFAMIR est guidée par les valeurs fondamen-
tales de 'humanité et par le principe de la liberté et de la
dignité de chaque personne humaine.

| Objectif global |

AFFAMIR contribue a la réduction de la pauvreté et des
déséquilibres sociaux dans I’Arrondissement de Penka
Michel par la promotion de I'éducation et le renforcement des
capacités techniques et attitudinales des femmes et de leurs
organisations ainsi que des hommes.
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| Objectifs spécifiques

1. Renforcer les capacités techniques et de gestion des
associations de femmes rurales afin que ces organi-
sations puissent jouer efficacement leur réle d’outils de
développement de leurs membres et de la communauté.

2. Soutenir les activités de lobbying et de réseautage des
femmes pour un meilleur ancrage de leurs organisations
dans leur environnement socio-économique.

3. Rechercher et disséminer les informations relatives aux
nouvelles techniques agricoles, de conservation des
produits et de préservation de I'environnement.

4. Développer les capacités d’'autofinancement des femmes
rurales a travers la mobilisation et I'utilisation rationnelle
des ressources locales et opportunités de I'environne-
ment.

5. Promouvoir I'éducation scolaire et la formation profes-
sionnelle & Penka Michel.

\ Domaines d'intervention

e Microcrédit.
e Renforcement des capacités techniques agricoles.

e Renforcement des capacités organisationnelles et insti-
tutionnelles des groupes de femmes rurales.

e Renforcement des capacités des enseignants du
primaire.

e Appui aux initiatives locales féminines de développement.

e Genre et animation participative.

e Lobbying en faveur des femmes et des enfants.

| Group cible

Les femmes, les jeunes, les éléves, les enfants, les jeunes
filles non scolarisées, les associations et organisations de
développement, les filles méres adolescentes du milieu rural,
les enseignants du primaire.

| Sources de financement

Frais d’adhésion, cotisations de ses membres, dons et legs
de ses partenaires, amis et collaborateurs.

90% de ces fonds sont affectés a ses propres actions
directes. Les 10% restants permettent de couvrir les
dépenses de fonctionnement de la structure.

| Structures de I'organisation

e Une Assemblée Générale, organe supréme et décision-
nel, comprenant des groupes de femmes qui travaillent
avec AFFAMIR, et des individus;

e Un Conseil d’Administration chargé des orientations
stratégiques.

| Personnel

Une trentaine de personnes est chargée de la gestion quoti-
dienne des programmes.

| Partenariat et alliances

AFFAMIR ne peut réaliser sa mission qu’en collaboration
avec des partenaires:

e La Fondation Haurralde et la Mairie de Beasain,
Espagne: partenaires stratégiques.

e Le gouvernement basque, Espagne: financement école
maternelle et Maison de la Cultivatrice.

e La Caisse Populaire d’Epargne et de Crédit de
Banéghang, Cameroun: partenaire stratégique et
coexécution du programme de microcrédits aux femmes
et du projet de construction de I'école maternelle et la
Maison de la Cultivatrice de Banock.

e La Rabobank Foundation, Utrecht, Pays Bas: finance-
ment ateliers de renforcement des capacités des groupes
de femmes et fonds revolving pour microcrédit.

e Phytograines, Bafoussam, Cameroun: partenaire dans
I'exécution du projet de construction de la Maison de la
Cultivatrice (appui technique a la structure, la formation
vendeuse et du Comité de Gestion, et aux bénéficiaires).

e Scout Makarenko, Barcelone, Espagne: don matériel
scolaire, didactique et de bureau.

e Association des Amis de AFFAMIR (ASAMA) de
Valladolid (Espagne), Berlin (Allemagne) et Deurne (Pays
Bas): appui au programme éducatif et au renforcement
des capacités des groupes de femmes.

Promouvoir I'égalité de genre
pour un développement humain durable]



